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新
た
な
付
加
価
値
を
創
造
す
る
た
め

円
滑
な
企
業
経
営
を
サ
ポ
ー
ト

先
進
の
ソ
リ
ュ
ー
ンヽ
ョ
ン
の
提
供
で

1 企 業

小
山

芳
樹

社
長

人
材
育
成
と
業
務
ノ
ウ
ハ
ウ
の
確
立
を
推
進

円
滑
な
企
業
経
営
と
サ
ー
ビ
ス

の
充
実
を
図
る
た
め
、
あ
ら
ゆ
る

産
業
に
波
及
し
て
い
る
Ｉ
Ｔ
。

目
覚
ま
し
い
技
術
革
新
の
傍
ら
、

Ｉ
Ｔ
の
導
入
や
運
用
に
関
わ
る
謀

題
は
ま
す
ま
す
多
様
化
し
て
い
る
。

そ
ん
な
中
、
株
式
会
社
ソ
リ
ュ

ー
シ
ョ
ン
フ
ア
ク
ト
リ
ー

（資
本

金
１
２
０
０
万
円
、
小
―――
芳
樹
社

長
）
は
、
シ
ス
テ
ム
の
保
守

・
運

用
サ
ポ
ー
ト
業
務
を
中
心
に
、
シ

ス
テ
ム
全
般
に
お
け
る
技
術
支
援

サ
ー
ビ
ス
を
実
施
し
て
い
る
。

近
年
の
急
速
な
Ｉ
Ｔ
の
発
展
に

合
わ
せ
、
セ
キ
ュ
リ
テ
ィ
対
策
や

経
営
基
盤
を
改
善
す
る
コ
ン
サ
ル

テ
ィ
ン
グ
ヘ
と
業
務
を
拡
張
。
少

数
精
鋭
の
技
術
者
集
団
と
し
て
ス

タ
ー
ト
し
た
同
社
は
、
総
合
的
に

企
業
の
Ｉ
Ｔ
活
用
を
支
援
す
る
提

案
型
企
業

へ
と
変
貌
を
遂
げ
た
。

「
シ
ス
テ
ム
の
保
守

・
運
用
に

対
す
る
企
業
の
コ
ス
ト
意
識
は
非

常
に
高
い
と
い
え
ま
す
。
自
分
た

ち
の
得
意
分
野
だ
け
で
な
く
、
常

に
新
し
い
ア
イ
デ
ア
を
提
案
し
、

お
客
様
の
コ
ス
ト
削
減
と
業
務
効

率
化
を
支
援
し
た
い
と
考
え
て
い

ま
す
」
（小
山
社
長
）

時
に
は
、
パ
ー
ト
ナ
ー
企
業
と

も
ア
ラ
イ
ア
ン
ス
を
組
み
、
得
意

分
野
を
組
み
合
わ
せ
た
迅
速
か
つ

的
確
な
ソ
リ
ュ
ー
シ
ョ
ン
を
高
い

コ
ス
ト
パ
フ
オ
ー
マ
ン
ス
で
提
供
。

独
立
系
の
メ
リ
ッ
ト
を
活
か
し
、

フ
レ
キ
シ
ブ
ル
な
サ
ー
ビ
ス
で
顧

客
か
ら
の
信
頼
も
厚
い
。

「
私
た
ち
の
仕
事
は
お
客
様
と

の
信
頼
関
係
の
上
に
成
り
立

っ
て

い
ま
す
。
そ
の
信
頼
に
応
え
る
ベ

く
、
常
に
お
客
様
が
抱
え
る
問
題

点
の
本
質
に
日
を
向
け
、
会
社
全

体
で
の
業
務
ノ
ウ
ハ
ウ
向
上
を
図

る
こ
と
が
必
要
だ
と
考
え
て
い
ま

す
」
⌒小
山
社
長
）

小
山
社
長
を
含
め
、
約

３０
名

の
シ
ス
テ
ム
エ
ン
ジ
エ
ア
が
第

一

線
で
活
躍
し
て
い
る
同
社
。
ま
す

ま
す
細
分
化
さ
れ
る
ク
ラ
イ
ア
ン

ト
ニ
ー
ズ
に
対
応
す
べ
く
、
昨
年

か
ら
は
積
極
的
な
新
卒
者
の
採
用

活
動
を
開
始
。
人
的
資
源
の
蓄
積

を
狙

っ
て
い
る
。

「仕
事
を
通
じ
て
、
自
分
自
身

を
成
長
さ
せ
よ
う
と
い
う
気
概
の

あ
る
人
材
、
た
と
え

ハ
ー
ド
な
仕

事
に
取
り
組
ん
で
い
る
時
で
も
、

く
じ
け
ず
に
最
後
ま
で
や
り
遂
げ

ら
れ
る
人
材
を
求
め
て
い
ま
す
」

（小
山
社
長
）

実
践
的
な
研
修
を
通
し
て

エ
ス
ン
ニ
ア
の
育
成
に
注
力

同
社
は
、
よ
り
実
践
的
な
研
修

制
度
を
導
入
し
、
人
材
育
成
に
適

用
。
進
行
し
て
い
る
業
務
に
い
つ

で
も
参
加
で
き
る
よ
う
に
、
そ
の

現
場
作
業
の
内
容
を
そ
の
ま
ま
研

修
項
目
と
し
て
取
り
入
れ
て
い
る
。

「
実
践
的
な
研
修

の
目
的
は
、

エ
ン
ジ
エ
ア
の
キ
ャ
パ
シ
テ
ィ
を

広
げ
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能

力
を
向
上
さ
せ
る
こ
と
に
あ
り
ま

す
。
単
に
技
術
の
提
供
だ
け
で
な

く
、
お
客
様
の
悩
み
や
相
談
に
も

応
え
ら
れ
る
町
医
者
の
よ
う
な
存

在
に
な

っ
て
も
ら
い
た
い
と
思
い

ま
す
」
⌒小
―――
社
長
）

「仕
事
に
は

『や
り
た
い
事
』
『出

来
る
事
』
『組
織

（社
会
）
か
ら

求
め
ら
れ
て
い
る
事
』
の
３
つ
が

あ
り
ま
す
。
私
た
ち
が
サ
ー
ビ
ス

品
質
の
向
上
と
社
員
の
キ
ャ
リ
ア

構
築
の
た
め
に
最
も
重
要
と
す
る

考
え
は
、
こ
の
３
つ
が
形
成
す
る

三
角
形
の
中
心
で
働
く
と
い
う
こ

と
で
す
。
い
ず
れ
か
１
つ
に
偏

っ

て
し
ま
う
と
、
能
力
の
あ
る
人
が

力
を
発
揮
で
き
な
か

っ
た
り
、
独

り
善
が
り
に
な

っ
た
り
、
目
標
設

定
に
無
理
が
生
じ
た
り
と
悪
循
環

の
ス
パ
イ
ラ
ル
に
陥

っ
て
し
ま
う

の
で
す
。
私
た
ち
は
、
常
に
こ
の

三
角
形
の
中
で
の
状
況
を
確
認
し
、

偏
り
が
あ
れ
ば
正
し
い
方
向
性
を

共
に
考
え
、
お
客
様
に
と

っ
て
特

別
な
価
値
と
な
る
良
質
な
サ
ー
ビ

ス
を
提
供
で
き
る
よ
う
に
心
が
け

て
い
ま
す
」
（小
山
社
長
）

Ｉ
Ｔ
環
境
が
め
ま
ぐ
る
し
く
変

化
す
る
中
、
同
社
は
卓
越
し
た
技

術
力
と
豊
か
な
発
想
で
、
さ
ら
な

る
飛
翔
を
目
指
す
。
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